
Das Lernentwicklungsgespräch

Ab diesem Schuljahr werden in allen Klassen der Mittelschule dreimal im Jahr mit den Schülern Lernentwicklungsge-
spräche durchgeführt. Die Schüler haben sich bei den unten angegebenen Kriterien selbst einzuschätzen, ebenso 
nimmt unabhängig davon der Klassenlehrer seine Einschätzung vor. Aus dem sich aus dem Vergleich ergebenden 
Gespräch werden gemeinsam Ziele für den nächsten Zeitraum entwickelt. Erfreulich wäre, wenn sich auch Eltern in 
diesen Prozess (Lehrersprechstunde, häusliche Gespräche, …) einklinken und die Zielerreichung unterstützen wür-
den.

1. Vorbereitung auf den Unterricht: Ich bin auf die Unterrichtsstunden vorbereitet und habe alle nötigen Hefte und Hilfsmittel 
dabei (Arbeitsmaterial).

2. Hausaufgaben: Ich habe meine Hausaufgaben sorgfältig erledigt und auch ernsthaft versucht, schwierige Aufgaben zu lösen.

3. Zuverlässigkeit: Ich erscheine pünktlich zum Unterricht.

Soziale Kompetenzen

4. Verhalten I: Ich bin freundlich und hilfsbereit meinen Mitschülern gegenüber. Ich provoziere, beleidige und schlage nicht.

5. Verhalten II: Ich unterstütze das Zusammengehörigkeitsgefühl der Klasse und leiste einen aktiven Beitrag zur Klassenge-
meinschaft.

6. Verhalten III: Ich achte meine Lehrer und verhalte mich respektvoll. Kritik kann ich sachlich äußern.

7. Konfliktfähigkeit: Ich kann aufkommende persönliche Konflikte vermeiden, kann mit sachlichen Konfliktsituationen umge-
hen, die in der Schule zwischen Schülern oder mit Lehrern auftreten; ich weiß, wie ich zur Lösung von Konflikten beitragen 
kann.

Fachliche Kompetenzen

8. Teilnahme am Unterricht: Ich beteilige mich aktiv am Unterricht und habe den Willen zu einem guten Lernergebnis zukom-
men.

9. Arbeitsweise: Ich kann zügig und sauber arbeiten. Wenn ich fertig bin, finde ich selbst eine vernünftige Beschäftigung.

10. Selbstständiges Arbeiten: Ich kann allein arbeiten, kann mir selber Ziele setzen und Themen selbstständig verfolgen.

11. Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft: Ich kann konstruktiv im Team mitarbeiten, Informationen austauschen und 
Erfahrungen weitergeben.

12. Durchhaltevermögen: Ich erreiche die mir selbstgesetzten Ziele.

Anschließend Zielformulierungen für den nächsten Zeitraum


